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Millorar ’'acompanyament que fem al jove per part DARPA i
altres entitats i institucions. CATIFA VERMELLA.

El cami per esdevenir pagés
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Cada FASE té unes necessitats especifiques | diferents
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Millorar ’'acompanyament que fem al jove per part DARPA i
altres entitats i institucions. CATIFA VERMELLA.

Catifa vermella

‘ Actuacions d’acompanyament

1. Abans de la presentacio sol-licitud ajuts incorporacio.

2. Un cop ja presentada la sol-licitud i abans de la resolucio.

3. Un cop rebuda la resolucié i abans de la segona certificacio.

4. Durant el desenvolupament del projecte.
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1. Abans presentacio sol-licitud ajuts incorporacioé

‘ Necessito ajuda pels

tramits dels diferents ajuts i
per realitzar una sol-licitud
a través de la DUN
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Pot adrecar-se a una » facilitara la informacié
Pot adrecar-se a una Oficina Comarcal del sobre les entitats
entitat col-laboradora <\ DARPA col-laboradores del
que li derivara a I'Oficina o territori, a través de les
Comarcal del DARPA quals es gestionara la

w o ai sol:licitud via DUN
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2. Un cop ja presentada la sol-licitud i abans de la resolucio
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2. Un cop ja presentada la sol-licitud i abans de la resolucio
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El personal técnic referent de I’Oficina Comarcal del DARPA

» Es la persona del DARPA referent del jove i del seu projecte.

# Acompanya al jove durant el periode de definicid, desenvolupament i consolidacié del
projecte del jove, de forma coordinada amb I'entitat col-laboradora / assessora.

# Fa un seguiment de totes les fites i requisits que ha de complir el jove en cada fase.
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2. Un cop ja presentada la sol-licitud i abans de la resolucio
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- Es fara un acompanyament més acurat a aquells joves en procés d’incorporacié que es
trobin en situacions de vulnerabilitat o de risc, en particular, en explotacions agraries que
segueixin aquests parametres:

* Nouvinguts/des

« OTE’s no comuns o singulars

* Viabilitats molt baixes

« Explotacions de 0,5 UTA's

« Titulars persones agricultores actives.

« Calendaris d’actuacions dificils de complir

Una Comissio de valoracio territorial que valorara els projectes i el pla d’'empresa presentats i
decidira sobre la viabilitat dels mateixos.
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3. Un cop rebuda la resolucio i abans de la segona certificacio
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Tramits d’alta de la SS / Hisenda + requisits de formacié
Posada en marxa el model de negoci i I’'empresa
Tramits d’ajuts, permisos i obres per les primeres inversions

Gestio de I'estres
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4. Durant el desenvolupament del projecte
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El personal técnic referent de I’Oficina Comarcal i altres unitats del DARPA

- Fer el seguiment del projecte fins la seva consolidacio del pla empresarial.
# Facilitar 'assessorament técnic econdmic (ajut assessorament).
» Fa un seguiment de totes les fites i requisits que ha de complir el jove en cada fase.

# Facilitar la formaci6 addicional segons les necessitats de la persona jove.
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La persona dinamitzadora de joves a nivell territorial
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Les actuacions (supracomarcals) que faci el dinamitzador aniran sempre enfocades a donar
suport a la feina de proximitat que es fara per part de les OOCC:

» Donar suport als técnics de I'Oficina Comarcal en el desenvolupament dels projectes dels
joves.

Coordinacié constant amb els/les caps de les Oficines Comarcals

Identificacié d’oportunitats de relleu i dinamitzar les incorporacions.

Coordinar a nivell territorial totes les entitats que treballen per afavorir el relleu agrari.

Fer seguiment i promocid de tots els serveis i recursos disponibles per afavorir el relleu agrari
( espais tests, traspas explotacions, obradors compartits, IMPULS COORP, terres en desus,..).

Seguiment de I'evolucié dels principals indicadors de la incorporacio i utilitzacié dels serveis a
la seva disposicio en 'ambit del DARPA.
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